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1 Luku — Yleiset saannokset

1§ Yleiset maaraykset

Suomen ITF Taekwon-Do ry:n (jdljempana liiton) toimintaan osallistuvat ovat velvollisia noudattamaan
kaikessa toiminnassaan urheilun yleisia eettisia arvoja, reilun pelin periaatteita ja hyvaa urheiluhenkes,
Taekwon-Don paadperiaatteita ja valaa, ITF:n moraalikoodistoa, protokollaa ja sdant6ja, seka voimassa
olevia liiton saantoja, toimintaohjeita, maarayksia ja paatoksia.

Nailla kurinpitosaannoilla maaritelldan niistd seuraamuksista, joita edellda mainittujen ohjeiden, arvojen,
sddntdjen ja maaraysten rikkomisesta seuraa.

2 § Soveltamisala

N&ita kurinpitomaarayksia noudatetaan seuraavissa tilanteissa:

1. liiton alaisissa tapahtumissa. Liiton alaisia tapahtumia ovat tapahtumat, jotka on hyvaksytty liiton
viralliseen tapahtumakalenteriin.

2. liittoon jasenena kuuluvan oikeushenkilon jasenen toiminnassa (liiton jasenen jasenen) tai
sopimussuhteella liiton jadsenen kanssa naitad kurinpitosdantdja noudattamaan sitoutuneen
toiminnassa

3. henkilon muutoin edustaessa lajia tai lajiliittoa.

Liiton kurinpitomaaraysten alaisia ovat:

liitton toimintasadntojen mukaiset liiton jasenet (liiton jasenet);

liiton jasenten jasenet seka liiton jasenten hallituksen tai johtokunnan jasenet ja toimihenkil6t;
liiton hallituksen tai johtokunnan jasenet ja toimihenkilot, esimerkiksi valiokuntien jasenet
liiton kilpailusdaanndissa tarkoitetut kilpailijat, valmentajat ja muut joukkueen jasenet, tuomarit
seka muut toimitsijat

5. henkil6t ja yhteisot, jotka ovat sitoutuneet noudattamaan naitd maarayksia
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3 § Kurinpitovaltaa kayttava elin

Kurinpitovaltaa liitossa kayttda Eettinen ja kurinpidollinen valiokunta (jaljempana valiokunta), ellei naissa
sdannoissa toisin maarata.

Liiton jasenen erottamisesta paattaa kuitenkin liiton kokous liiton toimintasdantdjen 8 §:n mukaisesti.

2 Luku = Kurinpitomaaraykset

4 § Rangaistavat teot tai laiminlydnnit

Kurinpitomaarayksilld voidaan rangaista sitd, joka




1. rikkoo liiton voimassa olevia sdant6ja, naita kurinpitomaarayksid, maarayksia tai paatoksia, joita
liiton sdaantdjen nojalla annetaan

2. tahallisesti loukkaamistarkoituksessa rikkoo ITF virallista protokollaa;

3. tahallaan johtaa harhaan tai yrittaa johtaa harhaan liiton hallitusta tai sen asettamia elimia
hankkiakseen etua itselleen tai toiselle tai aiheuttaakseen vahinkoa;

4. kilpailussa, siihen liittyvassa harjoitustoiminnassa, varsinaisen kilpailutapahtuman ulkopuolella tai
kilpailusta tehtyjen paatosten johdosta tai muutoin kayttaytyy epaurheilijamaisesti tai
lainvastaisesti;

5. kilpailussa tai siihen liittyvassa harjoitustoiminnassa puuttuu tuomariston fyysiseen
koskemattomuuteen tai syyllistyy tuomariston epakunnioittavaan kaytokseen tai uhkaamiseen;

6. liiton tai liiton jasenen toiminnassa tahallaan uhkaa tai loukkaa muiden toimintaan osallistuvien
henkildiden fyysista tai henkistda koskemattomuutta tai turvallisuutta;

7. vahingoittamistarkoituksessa tahallaan aiheuttaa haittaa liiton tai sen jasenen toiminnalle;

8. urheilee, yrittaa urheilla tai ehdottaa urheilemista ennakolta sovittuun lopputulokseen pyrkien tai
muulla tavoin manipuloi tai pyrkii manipuloimaan kilpailutapahtumia tai laiminly6 tallaista
toimintaa koskevan tiedonantovelvollisuuden liitolle tai liiton jasenelle;

9. lyo vetoa omasta kilpailutapahtumastaan;

10. syyllistyy liiton tai sen jasenyhteisdn toiminnassa syrjivaan kaytokseen tai laiminlyo liiton sdantoihin
ja maarayksiin perustuvan velvollisuuden puuttua téllaiseen kaytdkseen;

11. rikkoo dopingsaanndksia;

12. rikkoo liiton kanssa tekeméansa maajoukkue- tai muun sopimuksen

13. on maaratty muussa urheilutoiminnassa muun valtakunnallisen urheilujdrjeston maaraamana
vahintdan kuuden (6) kuukauden kilpailu- tai toimitsijakieltoon ja teko, josta rangaistus on
maaratty, tayttaa jonkin kohdassa 1 — 12 mainitun teon;

14. syyllistyy laissa rangaistavaksi saadettyyn tekoon;

15. jos Eettisen ja kurinpidollisen valiokunnan jasen osallistuu 29 §:n vastaisesti paatoksentekoon tai
vaikuttaa paatoksentekoon. Rangaistuksesta ja menettelystd asiaa kasiteltdessa sdddetdan 29 §:ssa.

Kohdissa 5, 6, 9, 10, 14 ja 15 mainitut teot on aina katsottava vakaviksi. N&illa rangaistussaannoksilla ei
laajenneta 2 §:ssd maariteltya soveltamisalaa.

3 Luku — Kurinpitorangaistukset ja rangaistusasteikot

5 § Rangaistuslajit

Jollei muistutusta pideta riittdvana seuraamuksena, 2 §:ssa tarkoitetulle henkildlle tai yhteisolle voidaan
maarata kurinpitorangaistus.

Liiton jasenelle ja muille yhteisdille voidaan méaarata kurinpitorangaistuksena varoitus, sakko, sulkeminen
osin tai kokonaan liiton toiminnasta maaraajaksi tai liiton toiminnasta erottaminen.

Henkilolle voidaan maarata kurinpitorangaistuksena varoitus, sakko, sulkeminen osin tai kokonaan liiton
toiminnasta maaraajaksi tai erottaminen liiton toiminnasta.

Tuomareille voidaan edelld mainitun lisdksi maarata tuomarointikielto 9 §:ssa saadetylla tavalla.

Dan-arvaoisiin henkildihin sovelletaan lisaksi 10 §:ssa sadadettya.




Eri rangaistuslajeja voidaan maarata samanaikaisesti.
Kurinpitorangaistus voidaan maarata myos ehdollisena.

8 §:n mukainen sulkeminen liiton toiminnasta toistaiseksi kurinpitorangaistuksena voidaan maarata vain,
jos kurinpitoasiassa syytetylle on varattu tilaisuus suulliseen kasittelyyn. Liiton jasenen erottamisesta
paattaa kuitenkin liiton kokous liiton toimintasaantojen 8 §:n mukaisesti.

4 §:ssa maadritellyista vakavista teoista ei voida maarata kurinpitorangaistuksena varoitusta.

6 § Sakko

Liiton jasenille ja muille yhteisolle voidaan maarata kurinpitorangaistuksena 100 — 2 000 euron suuruinen
sakko.

Henkil6ille voidaan maarata kurinpitorangaistuksena 50 — 1 000 euron suuruinen sakko.

Sakko on maksettava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista liiton tilille. Mikali sakkoa ei makseta,
maarataan rangaistulle 7 §:n 1-3 kohdissa tarkoitettu kielto osallistua liiton toimintaan maaraajaksi tai
toistaiseksi. Suullista kasittelya ei tarvitse jarjestaa. Kielto raukeaa, kun sakko maksetaan.

Sakkorangaistusta ei voida maarata 15 vuotta nuoremmalle henkilélle.

7 § Sulkeminen liiton toiminnasta maaraajaksi

Sulkeminen liiton toiminnasta voi kasittaa,

1. kiellon osallistua liiton kilpailuihin enintdan kahden vuoden maéaraajaksi (kilpailukielto)
kiellon osallistua liiton kilpailuihin toimitsijana enintdaan kahden vuoden maaraajaksi
(toimitsijakielto)

3. kiellon osallistua muihin liiton virallisiin tapahtumiin enintdan kahden vuoden maaraajaksi
(osallistumiskielto)

4. kiellon osallistua liiton alaiseen toimintaan kokonaisuudessaan enintddn kahden vuoden
madraajaksi (lisenssikielto)

8 § Sulkeminen liiton toiminnasta toistaiseksi

Erottaminen liiton toiminnasta kasittaa toistaiseksi voimassa olevan kiellon osallistua 7 §:n 1 — 4 kohdassa
tarkoitettuun toimintaan.

9 § Tuomarointikielto

Henkilolle voidaan maarata kielto toimia tuomarina kansallisissa kilpailuissa ja kansainvalisissa kilpailuissa
Suomen edustajana, jos henkild tuomarina toimiessaan tahallaan rikkoo kilpailu- tai tuomarisdantoja tai
syyllistyy 4 §:ssa tarkoitettuun tekoon tai laiminlyontiin. Kielto voidaan antaa korkeintaan kahden vuoden
maaraajaksi.




Kielto toimia tuomarina voidaan maarata eliniaksi, mikali tuomari tuomaritoiminnassa syyllistyy doping- tai
huumausainerikkomukseen, rikoksena rangaistavaan tekoon, osallistuu kilpailutapahtuman lopputuloksen
sopimiseen tai lyo vetoa kilpailutapahtumasta, jonka lopputulokseen voi vaikuttaa.

10 § Vyoarvon menettdminen ja vyokokeeseen osallistumiskielto

Rikostapauksissa ja toistuvan epdeettisen tai kurinpidollisesti rangaistavan toiminnan vuoksi voidaan esittaa
ITF:lle mustan vydn menettamista tai Dan-arvon pienentamista tai maaraaikaista vyokokeeseen
osallistumiskieltoa. Esityksen tekemisesta paattaa liiton hallitus Eettisen ja kurinpidollisen valiokunnan
esityksen perusteella.

Liiton opettajajaoksen jaseneltd voidaan maarattavan kurinpitorangaistuksen ohella evata oikeus osallistua
opettajajaoksen toimintaan maaraajaksi tai toistaiseksi. Osallistumisoikeuden epaamisesta paattaa liiton
hallitus Eettisen ja kurinpidollisen valiokunnan esityksen perusteella.

4 Luku - Kurinpitorangaistuksen mittaaminen, rikkomuksen selvittaminen ja
kurinpitorangaistuksen maaraaminen

11 § Kurinpitorangaistuksen mittaaminen

Paatettdessa kurinpitorangaistuksen maardamisesta, mittaamisesta ja ehdollisuudesta on otettava
huomioon rikkomuksen laatu, vakavuus, tahallisuus ja suunnitelmallisuus, henkilon ika, rangaistavalle
maaratyt aikaisemmat kurinpitorangaistukset, rikkomukseen johtaneet syyt, rikkomuksesta kulunut
huomattavan pitka aika, rangaistavan pyrkimys estaa tai poistaa rikkomuksen vaikutuksia, rangaistavan
pyrkimys edistda rikkomuksensa selvittdmista ja teosta aiheutuvat muut seuraukset.

Kurinpitorangaistusta maarattdessa tulee ottaa huomioon ankaroittavana tekijana epaillyn vydarvo ja
asema lajiliitossa tai jasenyhteistssa. Dan-arvoisen henkilon oletetaan tuntevan ITF virallisen protokollan
sadannokset.

12 § Yhteinen kurinpitorangaistus

Rangaistavalle, joka on syyllistynyt kahteen tai useampaan rikkomukseen, maarataan niista yhteinen
kurinpitorangaistus.

Jos kurinpitorangaistuksen madraamisen jdlkeen ilmenee, etta rangaistu on ennen kurinpitorangaistuksen
maardaamista tehnyt toisen rikkomuksen, tasta rikkomuksesta maaratdaan kurinpitorangaistus erikseen, jollei
aikaisemmin ilmi tulleesta rikkomuksesta maarattya kurinpitorangaistusta pideta riittavana
seuraamuksena.

13 § Viliaikainen kurinpitorangaistus




Liiton jasenelle, henkildlle tai yhteisolle voidaan maarata asian selvittdmisen ajaksi 7 §:ssa tarkoitettu kielto
(valiaikainen kurinpitorangaistus). Valiaikainen kurinpitorangaistus on otettava huomioon vahennyksena
kurinpitorangaistusta maarattaessa.

Viliaikaisesta kurinpitorangaistuksesta ei voi valittaa.

14 § Kurinpitorangaistuksen maaraaminen ehdollisena

Muu 5 §:ssa sdaadetty kurinpitorangaistus kuin varoitus voidaan maarata ehdollisena vahintdan yhden ja
enintaan kolmen vuoden koeajalla. Jollei rangaistu koeaikana tee uutta rikkomusta, kurinpitorangaistus
raukeaa.

Jos koeaikana tehdysta rikkomuksesta maarataan kurinpitorangaistus, on samalla paatettava, pannaanko
aikaisempi kurinpitorangaistus taytantoon.

15 § Kurinpitorangaistuksen maardaaminen rauenneeksi

Eettinen ja kurinpidollinen valiokunta voi erityisen painavista syistd maarata rangaistuksen raukeamaan, jos
6.3 §:n maksamattoman sakon vuoksi maaratyn kurinpitorangaistuksen maaraamisesta on kulunut
vahintaan kuusi kuukautta tai 8 §:ssa sdadetyn kurinpitorangaistuksen maaraamisesta on kulunut vahintaan
kaksi vuotta.

16 § Rikkomuksen selvittdminen

Epailty rikkomus on selvitettava viipymatta. Rikkomuksen tapahduttua on toimitettava puolueeton ja
tasapuolinen tutkinta, jossa rikkomus selvitetdan sen laadun ja vakavuusasteen edellyttamalla tavalla.

Asiaan osallisia ja tarpeen mukaan myos muita henkil6itd on kuultava. Tutkinta on suoritettava siten, ettei
ketdadn aiheettomasti saateta epailyksen alaiseksi.

Valiokunta voi hankkia my6s muuta asian ratkaisemisen kannalta tarpeelliseksi katsomaansa selvitysta.

17 § Kurinpitorangaistuksen taytantéonpano

Kurinpitorangaistus pannaan taytantdon viipymattd. Muutoksen hakeminen valiokunnan tai liiton
hallituksen paatokseen ei keskeytd kurinpitorangaistuksen taytantéonpanoa, ellei oikaisuvaatimusta
kasitteleva elin toisin paata.

Kurinpitorangaistusta koskevassa paatoksessa on mainittava taytantdonpanoaika tai sakon erdpaiva.




5 luku — Menettelysaannokset

18 § Oikeus saattaa asia valiokunnan késittelyyn

Oikeus saattaa kurinpitoasiaa koskeva kanne valiokunnan kasiteltavaksi on asianosaisilla (kanneoikeus).
Kanteen kohdistuessa liiton jasenen tai liiton toimintaan kanneoikeus on myds liiton jasenen jasenella tai
liiton jasenelld. Naiden tahojen tekema kanne on otettava valiokunnan kasittelyyn.

Tapahtuman jarjestajalla ja kilpailuiden paatuomarilla on oikeus saattaa kanne valiokunnan kasiteltavaksi.

Muun henkildn tuodessa asia valiokunnan tietoon, valiokunta voi oman harkintansa ottaa asian
kasiteltavakseen.

Alaikdisten huoltajilla on rinnakkainen kanneoikeus. Kanne voidaan tehda myo6s asiamiesta kayttaen.

Valiokunta voi ottaa tietoonsa tulleen asian kasiteltdvaksi omatoimisesti.

19 § Asian tutkittavaksi ottaminen

Kanne on tehtdva kahden kuukauden kuluessa tapahtumasta tai sen ilmitulosta, kuitenkin viimeistaan
vuoden kuluttua tapahtumasta. Perustellusta syysta valiokunta voi tutkia kasittelypyynnon, joka on tehty
madraajan jalkeen.

Valiokunta ei ota asiaa tutkittavakseen, jos kanne on ilmeisen perusteeton, valiokunta ei ole toimivaltainen
tutkimaan asiaa tai kanne on ilmeisen puutteellinen. Valiokunta ei mydskaan ota asiaa tutkittavakseen, jos
se on jo aiemmin ratkaistu, ellei ratkaisun jalkeen ole ilmennyt seikkoja, jotka olennaisesti vaikuttavat asian
kasittelyyn.

Valiokunta on toimivaltainen kasittelema&an liiton jasenen jaseniinsa kohdistamat kurinpito- ja
erottamisasiat, jos liiton jasenen sdannoissa on sitouduttu valiokunnan toimivaltaan muutoksenhaun
osalta. Kasittelystd, paatoksenteosta ja muutoksenhausta noudatetaan 5 ja 6 luvun sddannoksia soveltuvin
osin. Jos erottamisasia on ratkaistu tai kdsiteltavana yleisessa tuomioistuimessa, valiokunta ei ota asiaa
tutkittavakseen.

20 § Kanteen tekeminen

Kanne tulee tehda kirjallisesti ja se tulee toimittaa valiokunnalle sdhkopostitse.
Kanteesta tulee ilmeta:

1. valittajan yksiloity kanne;
seikat, joihin kanne perustuu;

3. mahdollisuuksien mukaan ne todisteet, jotka valittaja kanteensa tueksi esittaa, sekd mita han
kullakin todisteella ndyttaa toteen, seka

4. milla perusteella valiokunta on toimivaltainen, jos toimivalta ei muutoin ilmene kanteesta tai siihen
liitetyista asiakirjoista.

Kanteessa on ilmoitettava asianosaisten nimet, seurat ja kotipaikat, seka mahdollisuuksien mukaan heidan
laillisen edustajansa tai asiamiehensa yhteystiedot seka se sahkdpostiosoite ja mahdollinen muu osoite,




johon asiaa koskevat kutsut, kehotukset ja ilmoitukset voidaan ldhettaa. Asianosaisten seka todistajan tai
muun kuultavan puhelinnumero ja muut yhteystiedot on myds ilmoitettava valiokunnalle. Jos valittaja ei
tieda vastaajan yhteystietoja, hdnen on ilmoitettava, mita han on tehnyt niiden selvittamiseksi. Jos jokin

tieto myoéhemmin muuttuu, valittajan tulee viipymatta ilmoittaa siita valiokunnalle.

21 § Kanteen tdydentdaminen

Jos kanne on puutteellinen, epaselva tai sekava, valittajaa on kehotettava maaraajassa korjaamaan
kannettaan, jos se on asian tutkimisen kannalta tai vastauksen antamista varten valttamatonta.

Maadrdaika kanteen taydentdamiselle on kaksi viikkoa. Valiokunnan on jatettava kanne tutkimatta, jollei
valittaja noudata hanelle annettua kanteen taydentamista koskevaa kehotusta ja kanne on niin
puutteellinen, epaselva tai sekava, ettei se kelpaa asian tutkimisen perustaksi, taikka jos valiokunta ei
muusta syysta voi ottaa asiaa tutkittavaksi.

22 § Vastauksen pyytaminen

Jos valiokunta ottaa asian tutkittavakseen, valiokunta pyytaa vastausta henkil6lta tai yhteisolts, jota
kasittelypyynto koskee (vastaaja). Kanne ja siihen liitetyt asiakirjat annetaan vastaajalle tiedoksi vastauksen
pyytdamisen yhteydessa.

Vastaajalle on ilmoitettava, etta asia voidaan tutkia ja ratkaista ilman vastausta.

Jos kannetta ei oteta tutkittavaksi, valiokunta ei pyyda vastausta kasittelypyynnossa nimetylta vastaajalta.

23 § Vastaus

Vastaajaa on kehotettava antamaan vastauksensa kirjallisesti. Vastaus on toimitettava sahkopostitse
valiokunnalle maarapaivdan mennessa. Vastaus on annettava kahden viikon kuluessa vastauksen
pyytamisesta. Perustellusta syystda madraaikaa voidaan pidentaa vastaajan pyynnosta.

Vastaajaa kehotetaan vastauksessaan:

1. ilmoittamaan, myontadko han kanteen vai vastustaako han sita;
vastustaessaan kannetta esittamaan sellaiset perusteet vastustamiselle, joilla on merkitysta asian
ratkaisemisen kannalta;

3. esittdmaan mahdollisuuksien mukaan ne todisteet, jotka hdn vastauksensa tueksi esittda, ja mita
han kullakin todisteella ndyttaa toteen;

4. liittdmaan vastaukseen asiakirja, johon kanteen vastustaminen perustuu, alkuperdisena tai
jaljennoksena ja ne kirjalliset todisteet, joihin vastauksessa vedotaan, seka

5. tekemadan vaitteensa siitd, ettei valiokunta voi ottaa asiaa tutkittavaksi.

Vastaajaa on kehotettava ilmoittamaan laillisen edustajansa tai asiamiehensa yhteystiedot sekd myos se
sahkopostiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon asiaa koskevat kutsut, kehotukset ja ilmoitukset
voidaan ldhettad. Haasteessa on ilmoitettava, ettd asiakirja voidaan antaa asianosaiselle tiedoksi
lahettamalla se hanen vastauksessaan ilmoittamaansa sahkdpostiosoitteeseen tai muuhun osoitteeseen.
Vastaajan on myos ilmoitettava oma seka todistajan tai muun kuultavan puhelinnumero ja muut




yhteystiedot soveltuvalla tavalla valiokunnalle. Jos jokin tieto myéhemmin muuttuu, vastaajan tulee
viipymatta ilmoittaa siita valiokunnalle.

Vastaajalle on mainittava vastausta pyydettaessd, mika on seuraamus vastaamatta jattamisesta. Vastaajaa
ei voida pakottaa tai painostaa tunnustamaan omaa syyllisyyttaan tai muutoin myotavaikuttamaan oman
syyllisyytensa selvittdmiseen (itsekriminointisuojay).

24 § Taydentdvat kirjelmat

Valiokunta voi pyytda asianosaisilta tdydentavia lausuntoja vastapuolen vastauksesta tai jostain erityisesta
kysymyksesta katsoessaan sen tarpeelliseksi. Maaraaika taydentavan vastauksen antamiselle on kaksi
viikkoa.

25 § Asian kasittely valiokunnassa ja paatoksenteko

Valiokunta ratkaisee asian saamansa ja hankkimansa selvityksen perusteella kdyttaen kokonaisharkintaa.
Jos tekijan syyllisyydesta jaa varteen otetta epaily, valiokunta ei maaraa kurinpitorangaistusta.

Valiokunta toimittaa tarvittavat vastaukset saatuaan kirjallisen kasittelyn ilman aiheetonta viivytysta.
Valiokunta voi kasitelld asiaa sahkoisilla yhteydenpitotavaoilla.

Valiokunta voi kasitelld asian ilman vastaajan 23 §:ssa tarkoitettua vastausta, jos vastaus ei saavu
maadrdpadivaan mennessa ja asian vakavuus huomioon ottaen vastaajaa ei tarvitse kuulla asiassa tai
vastaajalle on annettu tiedoksi, ettd asia voidaan ratkaista ilman tdman antamaa vastausta.

Valiokunnan paatokseksi tulee se mielipide, jota enemmist6 valiokunnan jasenista on kannattanut. Jos
danet menevat tasan, voittaa vastaajalle lievempi mielipide. Valiokunta on toimivaltainen ratkaisemaan
kurinpitoasian, kun siind on vahintaan kolme esteetonta jasenta.

Jos ddnestyksessa on kannatettu useampaa kuin kahta mielipidetta eikd minkdan kannalla ole edellisessa
kohdassa tarkoitettua maaraa jasenia, tulee vastaajalle epdedullisimman mielipiteen puolesta annetut
danet yhdistaa sitd Iahinna olevan mielipiteen puolesta annettuihin daniin. Tarvittaessa jatketaan
vastaavalla tavalla, kunnes 16ytyy mielipide, jonka mukaisesti asia on edellisen kohdan mukaan ratkaistava.

26 § Kuuleminen

Asianosaisille on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen asian ratkaisemista siten kuin edelld sdadetaan.

Alle 18 -vuotiaan tekemassa rikkomuksessa hanen valmentajalleen voidaan varata ja huoltajalleen varataan
tilaisuus tulla kuulluksi asiassa. Valmentajalle voidaan antaa ja huoltajalle annetaan tiedoksi alle 18 -
vuotiaasta tehty kanne ja siihen liittyvat kirjelmat.

Valiokunta kuulee asianosaisten nimeamia todistajia katsoessaan sen tarpeelliseksi. Valiokunta voi kuulla
myo6s muita henkil6ita ja hankkia muuta selvitysta 16 §:ssa saadetylla tavalla. Asianosaisille on varattava
tilaisuus lausua todistajien ja muiden henkildiden lausunnoista ja muusta valiokunnan hankkimasta
selvityksesta.

Kuuleminen tapahtuu kirjallisesti sahkopostin valityksella.




27 § Suullinen kasittely

Asianosaisen vaatimuksesta tai jos muutoin on perusteltua, voidaan kurinpitoasiassa toimittaa suullinen
kasittely, mikali se on asian kasittelyn kannalta tarpeen. Suullinen kasittely on jarjestettava ilman
aiheetonta viivytysta. Valiokunnan paatos olla jarjestamatta suullista kasittelya ei ole valituskelpoinen
paatos.

Suullisessa kasittelyssa valiokunta on toimivaltainen, kun lasna on kolme esteetdnta jasenta. Menettelysts,
paatoksenteosta ja ddnestamisestd noudatetaan soveltuvin osin mitd naiden kurinpitosadntojen 5 luvussa
on saddetty.

Asianosaisia, todistajien ja muita kuultavia henkil6ita voidaan kirjallisen kuulemisen sijaan tai ohella kuulla
suullisessa kasittelyssa suullisesti, puhelimitse tai muulla tarkoituksenmukaisella tavalla.

Valiokunnan p&aatos kurinpitoasiassa on annettava viimeistaan viikon kuluttua suullisesta kasittelysta.

Suullisessa kasittelyssa valiokunta valitsee kasittelyn puheenjohtajan. Puheenjohtaja allekirjoittaa
valiokunnan paatoksen 28 §:sta poiketen.

Valiokunnan jasenilla on oikeus saada liitolta korvausta kohtuullisista matka- ja majoituskustannuksista.

28 § Valiokunnan paatos ja tiedoksianto

Valiokunta antaa asiassa paatoksen katsoessaan asian tultua selvitetyksi. Paatds annetaan kirjallisena.
Valiokunnan puheenjohtaja allekirjoittaa paatdksen.

Paatoksesta tulee ilmeta:

valiokunnan nimi ja paatoksen antamispaiva;

asianosaisten nimet;

selostus asianosaisten vaatimuksista ja vastauksista perusteineen;

luettelo todistelutarkoituksessa kuulluista henkil6ista ja muista esitetyista todisteista
perustelut;

sovellettavat saannokset;

valiokunnan paatos kurinpitorangaistuksesta ja sen taytantédnpanosta,

asian ratkaisseiden jasenten nimet ja asema seka ilmoitus siitd, onko paatoksesta danestetty. Jos
paatoksesta on ddnestetty, tuomioon on liitettava eri mieltd olleiden jasenten mielipiteet,
9. péaatos salassapidosta seka,

10. ohjeet muutoksenhakuoikeudesta Urheilun oikeusturvalautakuntaan

O NV A WNR

Valiokunnan paatds annetaan tiedoksi asianosaisille séhkopostitse tai muuhun osoitteeseen. Liiton jasenen
jasenelle paatds voidaan antaa tiedoksi asianosaisen edustaman yhteison kautta. Paatos annetaan tiedoksi
myos liiton hallitukselle ja vastaajan edustamalle yhteisélle. Alaikdista koskeva paatds annetaan tiedoksi
hanen huoltajalleen ja voidaan antaa tiedoksi hdanen valmentajalleen.

Paatos tutkimatta jattdmisesta annetaan tiedoksi valittajalle. Tutkimatta jattamista koskevasta paatoksesta
voidaan antaa myds julkinen tiedotus, mikali asia on tullut julkiseksi.

Valiokunnan paatoés arkistoidaan liiton dokumenttivarastoon.
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Valiokunnan p&aatos voidaan maarata salassa pidettavaksi kurinpitorangaistusta ja sen taytantédnpanoa
koskevaa osuutta lukuun ottamatta.

29 § Valiokunnan jasenen esteellisyys asian kasittelyssa ja pdatoksenteossa

Valiokunnan jasen ei saa osallistua asian kasittelyyn eika olla lasna sitd kasiteltdessa, jos han on esteellinen.
Esteellinen jasen ei myoskaan saa osallistua asiaa koskevaan keskusteluun valiokunnassa tai muutoinkaan
toimia tavalla, joka saattaisi vaikuttaa valiokunnan paatoksentekoon.

Jos valiokunnan jasen on toiminut 1 momentin vastaisesti, on seurauksena erottaminen Eettisesta ja
kurinpidollisesta valiokunnasta. Erottamisasian kasittelee liiton hallitus. Jos kuka tahansa lautakunnan
jasenista esittaa vaitteen 1 momentin vastaisesta toiminnasta, eika vaite ole ilmeisen perusteeton, on
jasenta pidettava erotettuna siihen asti, etta liiton hallitus kasittelee asian.

Muun tahon esittdessa vditteen 1 momentin vastaisesta toiminnasta on asia tuotava viipymatta liiton
hallituksen kasiteltdavaksi, jos vdite ei ole ilmeisen perusteeton. Tdssa tapauksessa jasenta ei kuitenkaan ole
pidettava erotettuna kasittelyyn asti.

Valiokunnan jasen on esteellinen, jos:

1. han tai hdnen ldheisensa on kanteen tekijana, uhrina tai epdiltyna asiassa
han tai hanen ldheisensa on kanteen tekijan, uhrin tai epaillyn valmentaja tai valmennettava

3. han tai hanen laheisensa on kanteen tehneen, rangaistavan teon kohteeksi joutuneen tai epaillyn
liiton jasenen tai yhteison hallituksen jasen, toimihenkilo tai paavalmentaja

4. asian kasittely voi vaikuttaa hanen tai hanen laheisensa oikeuteensa tai asemaansa

5. jos luottamus hdnen puolueettomuuteensa muusta erityisesta syysta vaarantuu

Laheiselld tarkoitetaan

1. valiokunnan jasenen puolisoa ja valiokunnan jasenen lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa,
isovanhempaa ja valiokunnan jasenen muuten erityisen laheista henkil6a samoin kuin tallaisen
henkilon puolisoa;

2. valiokunnan jasenen vanhempien sisarusta seka hdanen puolisoaan, valiokunnan jasenen sisarusten
lapsia ja valiokunnan jasenen entista puolisoa; seka

3. valiokunnan jasenen puolison lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa ja isovanhempaa samoin
kuin tallaisen henkilon puolisoa seka valiokunnan jasenen puolison sisarusten lapsia.

Valmentajaksi katsotaan henkilon saannollisia harjoituksia ohjaava henkild. Valmentajaksi katsotaan myos
se, joka on ottanut vastuulleen tai muutoin valmentaa henkil6a jollain lajin osa-alueella ja toteuttaa tata
henkilokohtaisella ohjauksella. Henkilolla voi olla useita valmentajia. Harjoituksiin osallistuvalla henkil6lla,
pois lukien padvalmentajat, on aina valmentaja.

Valmennettavalla tarkoitetaan valmentajan valmentamaa henkilda.

Laheisena pidetaan myds vastaavaa puolisukulaista. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita seka
rekisterdidyssa parisuhteessa ja avioliitonomaisissa olosuhteissa, esimerkiksi avoliitossa, eldvia henkiloita.
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Valiokunnan jasenta voidaan kuulla asiassa esteellisyydestd huolimatta siten kuin kuulemisesta naissa
sadnndissa saddetaan.

6 Luku — Muutoksenhaku

30 § Valitus Urheilun oikeusturvalautakuntaan

Eettisen ja kurinpidollisen valiokunnan tekemasta kurinpitopaatoksesta voidaan valittaa Urheilun
oikeusturvalautakunnalle sen saanndissa mainituin edellytyksin.

31 § Esteellisyysvaittdman kasittely

Perustellun vaittdman valiokunnan jasenen esteellisyydesta voi 30 §:std poiketen saattaa liiton hallituksen
kasiteltavaksi.

Liiton hallituksen paatoksesta voidaan valittaa Urheilun oikeusturvalautakunnalle sen sadnnoissa mainituin
edellytyksin.

32 § Muutoksenhaun vaikutus paatoksen tdytantddnpanoon

Muutoksenhakeminen valiokunnan tai liiton hallituksen paatdkseen ei keskeyta kurinpitorangaistuksen
taytantoonpanoa, ellei oikaisuvaatimusta kasitteleva elin toisin paata.

7 Luku — Voimaantulo

33 § Voimaantulo

Nama kurinpitomaaraykset vahvistaa ja ndihin tehtavista muutoksista paattaa liiton yleiskokous.

Nama kurinpitomaaraykset ovat voimassa 24.11.2019 alkaen toistaiseksi. Nama kurinpitosaannot kumoavat
liiton aikaisemmat kurinpitosdannot.

12



